
Woensdag 2 november 2022   |   Locatie: Mereveld, Utrecht

KENNISDAG 
5 JAAR HORIZONTAAL TOEZICHT ZORG

Inloop met koffie en thee Achterhuis, Deel

Plenair programma Koetshuis, Gelagkamer

Overloop

Workshopronde 1

Overloop

Workshopronde 2

9.00 –  9.45 UUR 

9.45 –  10.45 UUR 

10.45 –  1 1 .00 UUR

11 .00 –  11 .45 UUR

11 .45 –  12.00 UUR

12.00 –  12.45 UUR

Workshopronde 1 en 2

Workshop 1: Hoe wordt HT van de héle organisatie (intern 
stakeholdermanagement)?
Rick Lantink (GGZ Centraal) en Yvonne Kuperus (Rode Kruis 
Ziekenhuis) | Gelagkamer
Workshop 2: ITGC’s efficiënt en effectief inzetten          
Ernest d’Haens (Sint Maartenskliniek) en Grace Ramkisoen 
(Parnassia Groep) | Achterhuis
Workshop 3: Verdere professionalisering van het interne 
toezicht
Marije Dijkstra (Gelre Ziekenhuizen), Suzanne Oldenhof (Gelre 
Ziekenhuizen) en Erwin van Beek (Zilveren Kruis) | In de nok
Workshop 8: Slim gebruik maken van data binnen HT
Thye Henskens (Radboudumc) en Maurice Harteveld 
(Radboudumc) | Voorhuis
Workshop 10: Effectieve communicatie tussen zorgverzekeraar 
en GGZ-aanbieder
Louis van Vliet (Emergis) en Maud Abels (CZ) | De schuur   
Workshop 11: Inzet van soft controls als serieuze beheersing
Jitse Kok (Zilveren Kruis), Anaïs Dufour (Jeroen Bosch 
Ziekenhuis) en Marco Walhout (Verstegen accountants) | Deel

Welkom door Cornelis Jan Diepeveen (dagvoorzitter).

Bijdragen van Peter Langenbach (Directeur Zorginkoop 
Zilveren Kruis), David Voetelink (Raad van Bestuur MC 
Haaglanden) en Marco Verheul (Raad van Bestuur Dimence 
Groep).

HT-vlagoverhandigingen aan Treant Zorggroep, St. Antonius 
Ziekenhuis, Ziekenhuis St. Jansdal, Albert Schweitzer 
Ziekenhuis, Maxima Medisch Centrum, GGZ Westelijk 
Noord-Brabant en Reinier van Arkel Groep.

Welkom aan de Forensische Zorg met HT-vlagoverhandigingen 
aan Pompestichting, Oostvaarderskliniek en Transfore.
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Initiatiefnemers Horizontaal Toezicht Zorg en organisatie Mede-organisator



Lunch Achterhuis, Deel, Voorhuis

Overloop

Workshopronde 3

Overloop

Workshopronde 4

Overloop

Borrel

12.45 –  13.45 UUR

13.45 –  14.00 UUR

14.00 –  14.45 UUR

14.45 –  15.00 UUR

15.00 –  15.45 UUR

15.00 –  15.45 UUR

VANAF 16.00 UUR 
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Workshopronde 3 en 4

Workshop 4: Ervaringen met verantwoord verminderen
Elisa Jansen (Canisius Wilhelmina Ziekenhuis) en Laura Elferink 
(VGZ) | Achterhuis
Workshop 5: Optimaal gebruik maken van HT voor de 
jaarrekening 
Marjolein Velthoven (Jeroen Bosch Ziekenhuis) en Christiaan 
Hameeteman (PWC en Coziek) | Gelagkamer
Workshop 6: Gezamenlijke aanpak van het verantwoordings-
proces               
Pauline van Riet – Nanninga (Isala) en Annegien van Grootel 
(Zilveren Kruis) | In de nok
Workshop 7: Effectieve communicatie tussen zorgverzekeraar 
en ziekenhuis         
Dion Direks (VieCuri), Anuschka Rötjes (VieCuri) en Mayori 
Putmans (VGZ) | De Schuur
Workshop 9: HT-tooling voor een efficiënte samenwerking 
tussen zorgverzekeraar en zorgaanbieder
Michiel Hermsen (Noordwest Ziekenhuisgroep), Noortje 
Kraneveld (LUMC) en Henk Snijders (Qontrol-it) | Deel
Workshop 12: HT in de verantwoording van een 
zorgverzekeraar
Roger Kooijman (CZ en Accountants Platform 
Zorgverzekeraars) en Jitse Kok (Zilveren Kruis) | Koetshuis
Workshop 13: Onderzoek naar administratieve lasten HT: wat 
kun je zelf veranderen?     
Mark van der Schrier (Deloitte), Esther Baars-Bloemzaad 
(Deloitte) en Sara Teiken (Deloitte) | Voorhuis


